runde 2012

Backerhandwerk Baden-Wiirttemberg

“plus 3,5 Pr

rozent

ab 1. Juni 2012

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
geschafft! Der neue Tarifabschluss ist da!

Nach zwei langen Verhandlungstagen am
29. Marz und 7. Mai 2012 hat sich die
NGG-Tarifkommission mit der Arbeitgeber-
seite nun auf ein gutes Tarifergebnis geei-
nigt.

e Die Lohne und Gehalter steigen zum
1. Juni 2012 um 3,5 %.

e Der neue Tarifvertrag kann frihestens
zum 30. April 2013 gekundigt werden.

Damit ist es gelungen, den Tarifvertrag,
welchen wir im vergangenen Jahr nach 15
Jahren tariflosem Zustand erstmals wieder
abschlie3en konnten, erfolgreich weiterzu-
entwickeln.

Wir bedanken uns bei unseren Mitglie-
dern und ganz besonders bei den Mit-
gliedern der Tarifkommission.

Tarif

Willi-Bleicher-StraRe 20
70174 Stuttgart

Verantwortlich:
Uwe Hildebrandt

Telefon 0711 2028-396
Telefax 0711 2028-399

Unser Erfolg 2011
—> 15 Jahre tarifloser Zu-

stand im Backerhandwerk
beendet!

Erfolg 2012
—> Weiterentwicklung
des Tarifvertrags

Erfolg 2012
—> Abschluss:
plus 3,5 %

Viele konnen mehr erreichen!
Mitmischen - mitmachen!
...nach der Tarifrunde ist vor der
Tarifrunde!

Jetzt Mitglied werden!

E-Mail: LBZ.suedwest@ngg.net
Internet: www.ngg-suedwest.net



tarif

Fur alle (Noch-)Nichtmitglieder

102EUNDE

NGG-Mitglied zu werden...

Tarifvertrage...
verbessern die Arbeits-
bedingungen. Anspruch
haben nur Mitglieder.

1

Bildungsangebote...
zu aktuellen und inter-
essanten Themen:
Futter fir Ihren Kopf!

Unterstiitzung...

bei Streik, in Notfallen

und bei MaBregelungen
durch den Arbeitgeber.

“Einigkei
:i‘sgjﬁggf!

-\g\{é‘\t\

Mitgliederzeitung...
und andere Infos:

Wir halten Sie auf dem
Laufenden.

Beratung...

bei allen Fragen rund um
Arbeit, Ausbildung und
Soziales. Telefonische Erst-
beratung beim Mieterbund.

Freizeitunfallversiche-
rung... falls zu Hause,
unterwegs oder im Urlaub
ein Unfall passiert.

NGGPlus...

Besonders giinstige
Angebote von der Bank
bis zum Musical.

Rechtsschutz...

flir Arbeits- und Sozial-
recht. Kostenlos fiir
NGG-Mitglieder.

Betriebsrate...

Die NGG hilft bei der
Wahl! und berat die ge-
wahlten Betriebsrate.

.

GUV/Fakulta...
Berufshaftpflicht und
vieles mehr fir nur 21
€ pro Jahr*.

* Es ist eine gesonderte Beitrittserklarung zur GUV/Fakulta erforderlich. In die gewerkschaftlichen Unterstiitzungsvereinigung GUV/Fakulta werden
nur Mitglieder von DGB-Gewerkschaften aufgenommen. Beitrittserkldrungen und weitere Infos erhalten Sie in Ihrem NGG-Biiro.

JA, ich werde ab

Familienname

] weiblich

Vorname

D mannlich

StraBe und Hausnummer

Postleitzahl Wohnort

Geburtsdatum Nationalitat
Telefon Handy
[

E-Mail

Beschaftigt als

Mitglied der Gewerkschaft NGG und erkenne die jeweils gliltige Satzung an.

D gewerblich
[ teilzeitbeschaftigt mit

D in Ausbildung von

|:| angestellt

D im AuRendienst
Wochenstunden

bis

Name des Betriebes

StraBe und Hausnummer

Postleitzahl Ort

Monatliches Bruttoeinkommen

Tarifgruppe

Hiermit erméchtige ich die NGG, den jeweils satzungsgeméBen Beitrag
bis zu meinem schriftlichen Widerruf von meinem Konto abzubuchen.

[] monatlich [] vierteljahrlich
Kontonummer BLZ
I
Bank/Sparkasse/Postbank Ort

Datum

Der Monatsbeitrag betrdgt 1 Prozent des jeweiligen Bruttotarifeinkom-
mens. Ich bin einverstanden, dass diese Daten elektronisch gespeichert
und verarbeitet werden. NGG-Vertrauensgarantie: NGG sichert zu, dass
diese Daten nicht an auBergewerkschaftliche Stellen weitergegeben
werden.

Eine Kiindigung muss spatestens sechs Wochen zum Quartalsschluss bei
dem zustdndigen NGG-Regionalbiiro schriftlich erfolgen. Bis zum Ende
der Mitgliedschaft besteht Beitragspflicht.

Unterschrift

NGG-Landesbezirk Siidwest
Willi-Bleicher-StraBBe 20, 70174 Stuttgart

Geworben von

www.ngg-suedwest.net




