SSP - Deutschland GmbH

GEWERKSCHAFT NAHRUNG-GENUSS-(GASTSTATTEN

Tarifvereinbarung abgeschlossen!

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

nach schwierigen Verhandlungen ist es uns gelungen, eine Tarifverein-
barung fir die Bereiche Bahnhofe und SaS abzuschlieRen. Berticksich-
tigt man die wirtschaftliche Situation, in der sich das Unternehmen der-
zeit befindet, ist das Ergebnis ein annehmbarer Kompromiss.

Vereinbart wurde im Einzelnen:

= 150,00 EUR Einmalzahlung brutto = netto.  Diese wird mit der
Entgeltabrechnung fir den Monat Mai ausgezahlt.
Teilzeitkrafte bekommen diese anteilig zu ihrer in den vergange-
nen 12 Monaten geleisteten Arbeitszeit.
Auszubildende erhalten 75,00 EUR netto

= 75,00 EUR werden als zusatzliche einmalige Leistung in die
HoGa Rente eingezahlt.

» Es besteht Einigkeit dartber, dass im Unternehmen e ine
Vereinbarung zur Mankogeldzahlung eingefuihrt werden soll.
Aufgrund organisatorischer Schwierigkeiten ist es nicht méglich,
dieses zeitnah umzusetzen.

Wir haben vereinbart, dass ab dem Monat Méarz 2010 k eine
Kassendifferenzen eingefordert werden!

» Ubernahme von Auszubildende fiir mindestens 1 Jahr n ach
Abschluss der Ausbildung.

= Laufzeit dieser Vereinbarung bis zum 30.09.2010.

Wir danken den Mitgliedern der Tarifkommission fir ihren engagierten
Einsatz.

Erfolge fallen nicht vom Himmel!
Auch zukinftig gute Tarifvertrage
gibt es nur dort, wo sich Beschatftigte
dafur einsetzen!

Deshalb: Mitmachen, NGG-Mitglied werden! Ibt S nur
- - akmiviK

gez. Birgit Weiland
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