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@ Abschluss:
3 Prozent fur alle,

wenn auch zeitversetzt

gen

urin

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
in der heutigen 3. Tarifverhandlung Uber einen neuen Entgelttarifvertrag wa-
ren von Anfang an die Fronten verhartet. Die Verhandlungen standen mehr-
mals am Rande des Abbruchs.
Seitens der Arbeitgeber wurde der NGG-Tarifkommission angeboten, alle
Entgelte um 2,5 Prozent zu erhéhen. Wir machten den Arbeitgebern deut-
lich , dass auch dieses Angebot nach wie vor nicht in die Tariflandschaft
passt und wir von der allgemeinen Tarifentwicklung abgekoppelt wirden.
Die Sternquell Brauerei Plauen und die Braustolz Chemnitz erklarten ihren
Austritt aus der Tarifgemeinschaft, da sie Uber dieses Angebot nicht hinaus-
gehen wollten. Nach vielen weiteren Verhandlungsstunden wurde dann aber
ein Kompromiss gefunden
, dem die NGG-Tarifkommission mit groBen Bauschmerzen zustimmte:
Flr die Betriebe der Radeberger Gruppe (Radeberger,
Reudnitzer, Krostitzer) erhohen sich die Entgelte
riickwirkend zum 1.1.2008 um 3,0 Prozent.
Fir die Wernesgriiner, die Kostritzer und FeldschloBchen
werden die 3 Prozent in zwei Schritten erreicht.
Ab: 1.1.2008 plus 2,5 Prozent und weitere 0,5 Prozent ab
1.6.2008.
Die Auszubildendenvergiitungen fiir alle Brauereien erho-
hen sich ab 1.1.2008 ebenfalls um 3,0 Prozent.
Der Tarifvertrag hat eine Laufzeit von 12 Monaten und

kann erstmals zum 31.12.2008 gekiindigt werden.

Die Tarifflucht der Arbeitgeber der Kulmbacher Gruppe werden wir so nicht
hinnehmen und gemeinsam mit den Beschaftigten den Druck auf ihre Arbeit-
geber erhéhen!

Wir danken Allen fiir ihre Unterstiitzung an den Aktionstagen.

Ohne Euch ware dieser Abschluss nicht moglich gewesen!
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