
 

 

 

 

 

  
Jetzt geht es los: 

1. Tarifverhandlung am 24.-25. Januar 2017 

Mehrbelastung muss entlohnt werden! 

Die Umstrukturierungsmaßnahmen 

haben erhebliche Auswirkungen auf 

alle Beschäftigten. 

Coca-Cola baut Personal ab, produ-

ziert aber nicht weniger Getränke. 

Für diese Mehrbelastung muss es 

auch mehr Geld geben. 

Daher fordern wir: 

• Anschlusstarifvertrag mit  

einer Laufzeit von 12 Monaten 

• Erhöhung aller Entgelte um 

160,00 Euro 

• Erhöhung der Ausbildungs-

vergütungen um 100,00 Euro 
monatlich 

• Verbindliche Vereinbarung  

über die Aufnahme von  

Verhandlungen für einen  

bundesweit einheitlichen  

Entgeltrahmentarifvertrag 

 

 

 

Du und die NGG. 

Deine Arbeit. Unsere Stärke. 

Mitglied werden. So geht‘s: 

www.ngg.net/mitglied-werden 

Rückseite ausfüllen und abschicken 

oder sprich deinen Betriebsrat an. 

 

 

 

 
 

  

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten 

Verantwortlich: Freddy Adjan Telefon 040 38013  - 171   

Haubachstr. 76 Fax 040 383698 facebook.com/GewerkschaftNGG 

22765 Hamburg hv.getraenke@ngg.net www.ngg.net/Coca-Cola 

 Dieses Ziel können wir nur 

 gemeinsam erreichen. 

13. Januar 2017 




