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Hinterfragt: ,,Mindestlohn-Falle**? - Weit gefehlt!
Laut einer aktuellen IWH- und Ifo-Studie wiirde ein Mindestlohn von 7,50 Euro pro Stunde 621.000 Jobs
gefihrden. Dass die Studie auf fragwiirdigen Annahmen beruht, zeigt die Argumentation unter der Lu-

pe...

Rationalisierung, Preiserh6hung und mehr Schwarzarbeit: Kommt der Mindestlohn von 7,50 Euro pro
Stunde seien laut einer aktuellen IWH- und Ifo-Studie im Auftrag von WELT ONLINE 621.000 Jobs in
Gefahr. Laut der Studie wiirde ein Mindestlohn durch Rationalisierung, erhéhte Schwarzarbeit und eine
durch Preiserh6hungen sinkende Nachfrage zu Arbeitsplatzverlusten fithren. Dass die Studie auf frag-

wiirdigen Annahmen beruht, zeigt die Argumentation unter der Lupe...

Rationalisierung im Niedriglohn-Bereich kaum moglich

Im Niedriglohn-Bereich sind mehr als zwei Drittel aller Jobs im Dienstleistungs-Sektor, wie zum Beispiel in der
Gastronomie oder im Friseurhandwerk, zu verorten. Jobs, bei denen eine maschinelle Rationalisierung wie in der
Industrie nicht ohne weiteres moglich ist. Denn das Waschen, Schneiden und Legen der Haare wird auch in
Zukunft von Menschenhand geschehen. Der errechnete Verlust von 621.000 Arbeitsplétzen basiert auf der The-
se, dass sich bei einer einprozentigen Lohnerh6hung die Beschiftigung um 0,75 Prozent reduziere, eine pauscha-

le Annahme, die diesen Umstand vollig ignoriert.

Mindestlohn bekampft Schwarzarbeit

Ein Mindestlohn, so behauptet die Studie, verlagert immer mehr Jobs in die Schwarzarbeit. In der Realitét ist es
jedoch bereits heute so, dass viele Beschiftigte aufgrund ihrer geringen Einkommen ldngst in der Schattenwirt-
schaft tétig sind, weil sie von ihrem Lohn nicht leben konnen. Ein Mindestlohn sorgt im Umkehrschluss viel-
mehr dafiir, dass Geringverdiener mit einem hoheren Einkommen nicht mehr auf eine zusétzliche Einkommens-

quelle in der Schwarzarbeit angewiesen sind.

Nachfrageschub trotz Preiserh6hung

Leichte Preissteigerungen werden nicht dazu fiihren, dass die Nachfrage nach Dienstleistungen abrupt einbricht.
Das belegt die Erhhung der Mehrwertsteuer zu Beginn des Jahres 2007 auf beeindruckende Weise, die ohne
einen nennenswerten Konsumeinbruch von statten ging. Auch wenn ein Haarschnitt - aufgrund héherer Lohn-
kosten - leicht teurer wird, werden die Menschen auch weiterhin zum Friseur gehen.

Dariiber hinaus werden zahlreiche Niedriglohn-Empfianger dank des Mindestlohns als Verbraucher mehr Geld in
der Tasche haben. Die IWH-/Ifo-Studie schiitzt dieses Einkommensplus auf allenfalls 1,8 Milliarden Euro, in-

dem sie die zuvor angenommenen Arbeitsplatzverluste von der Einkommenssteigerung, die ein Mindestlohn mit
Genuss-Gaststitten (NGG) und der Vereinten Dienstleistungs-gewerkschaft (ver.di). Die Initiative
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sich brichte, kurzerhand abziehen.
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Andere Berechnungen, wie die des Instituts fiir Arbeit und Technik (IAT) - kommen dagegen auf einen Wert
von bis zu zwolf Milliarden Euro. Der Nachfrageschub dieser Kaufkrafterhohung fiihrt vielmehr eine weitere
Konsolidierung am Arbeitsmarkt herbei. Die Annahme, dass die Arbeitsplétze noch vor einer Kaufkrafterhohung
wegfallen, ist jedoch realitétsfern, vor allem wenn man sich die Effekte der Einfithrung von Mindestlohnen in

anderen Lindern ansieht.

Jobaufbau mit Mindestlohn

In GroB3britannien wurden hohere Lohnkosten nach Einfithrung des Mindestlohns im Jahr 1999 nicht nur durch
steigende Preise, sondern insbesondere auch durch einen leichten Riickgang der Unternehmensgewinne kompen-
siert; ohne dass dies der britischen Konjunkturentwicklung Abbruch getan hitte. Und die Jobbilanz seitdem ist
positiv: So sank die Arbeitslosenquote dank eines starken Wirtschaftswachstums und eines Mindestlohns von
derzeit acht Euro pro Stunde von 6,2 Prozent im Jahr 1998 auf gegenwirtig 4,7 Prozent. Ein Effekt, der in den

Betrachtungen der Studie vollig ausgeblendet wurde.
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