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Wirksame Umsetzung des gleich-
stellungspolitischen Aktionspro-
gramms 

 

  

Antragstellerin: Bundesfrauenausschuss   

Der Hauptvorstand der Gewerkschaft NGG 
wird aufgefordert konkrete und zielgerich-
tete Maßnahmen zu ergreifen, um das 
Gleichstellungspolitische Aktionsprogramm 
(GPA) auf allen Ebenen der NGG umzu-
setzen. Dazu ist in 2008 ein Aktionsrah-
men zur Gleichstellung der Geschlechter 
zu erstellen, der insbesondere die The-
menfelder 

 
• Qualifizierungsoffensive für haupt- 

und ehrenamtliche KollegInnen 
 

• Entgeltgleichheit 
 

• Einbringung von Geschlechter-
gleichstellungszielen in Tarifver-
handlungen 
 

• Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
 

umfasst. Zur Umsetzung des Aktionsrah-
mens sind auf allen Ebenen Zielvereinba-
rungen mit zeitlichem Rahmen abzuschlie-
ßen. 
 

Annahme Bei einer 
Enthaltung 
beschlos-
sen 

Begründung: 
 
Das Gleichstellungspolitische Aktionspro-
gramm wurde vom Hauptvorstand 2003 
beschlossen. Ein erkennbares Fortschrei-
ten ist nicht festzustellen.  
 
Das Konzept von Gender Mainstreaming 
ist offensichtlich nicht leicht zu verstehen 
und umzusetzen, deshalb ist eine Qualifi-
zierungsoffensive erforderlich. 

  

 


