NGG begrit Testpflicht fir Unternehmen — Lieferdienst Lieferando gefahrdet seine Rider

Zeitler:
»Ohne negatives Testergebnis darf es keinen Kundenkontakt geben”

Hamburg, 14. April 2021

Die Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststatten (NGG) begriiBt es ausdriicklich, dass
Bundesarbeitsminister Hubertus Heil eine Testpflicht am Arbeitsplatz in der
Arbeitsschutzverordnung verankern wird, die schon nachste Woche in Kraft treten kann. ,,Rund 40
Prozent der Beschéftigten erhalten von ihren Arbeitgebern noch kein Testangebot. Das zeigt, dass

Freiwilligkeit nicht ausreicht”, hat der NGG-Vorsitzende Guido Zeitler gesagt.

Angesichts der sich immer weiter ausbreitenden Pandemie sei eine Selbstverpflichtungen vollig
unzureichend, um die Infektionsketten zu unterbrechen und die Menschen vor dem Coronavirus zu
schitzen. Deshalb misse flachendeckend und bundesweit in den Unternehmen getestet werden,
um den Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz zu gewahrleisten. Zeitler verweist auf ein besonders
eklatantes Beispiel des Rechtsbruchs beim Essenslieferdienst Lieferando, der jingst dank der

boomenden online-Bestellungen gestiegene Umsatze und , RlUckenwind® gemeldet habe:

, Die weiter zunehmende Zahl der Fahrerinnen und Fahrer habe téglich direkten Kundenkontakt und
damit ein erhéhtes Infektionsrisiko. Lieferando muss sogar nach den Corona-Verordnungen des
Landes Berlin und des Freistaates Sachsen bereits seit Anfang April 2021 wdchentlich zwei
Testmoglichkeiten anbieten. Das ist bis heute nicht der Fall, aber bleibt bisher folgenlos fiir das
Unternehmen. Geféhrdet ist hingegen die Gesundheit der Rider, die malBgeblich zum
Unternehmenserfolg beitragen. Deshalb war es dringend notwendig, dass Hubertus Heil schnell und

unbdrokratisch eine bundesweite Regelung der Testpflicht auf den Weg gebracht hat.*
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