
 

 

Resolution der Großen NGG-Tarifkommission 

Wir lassen uns nicht vom Vorstand der CCE AG gegeneinander ausspielen 

Berlin, den 13. November 2014 

Wir, die Große NGG-Tarifkommission aus den Vertreterinnen und Vertretern der 

Beschäftigten aller Standorte der Coca-Cola Erfrischungsgetränke AG (CCE AG) und ihrer 

Tochtergesellschaften, stellen fest:  

 

• Die CCE AG hat einen umfassenden Strukturwandel angekündigt. 

 

• Das Aus für Mehrweg scheint nach der Bekanntgabe der Einstellung von 0,5 Liter PET 

und 1,5 Liter PET beschlossene Sache. 

 

• Die Einwegproduktion erfordert einen Bruchteil an Personal. 

 

• Auch die „Rote Flotte“ ist massiv gefährdet.  

 

• Die Zentrallagerstrategie des Handels bedroht unsere Logistik. 

 

• Es fehlt an klaren Aussagen zur zukünftigen Ausrichtung der CCE AG. 

 

Das heißt:  

Von den angekündigten drastischen Veränderungen sind alle Beschäftigten betroffen.  

Kein Standort, keine Beschäftigte und kein Beschäftigter ist sicher.  

 

Unter Berücksichtigung dieser Tatsachen erklärt die Große NGG-Tarifkommission heute,  

am 13. November 2014:  

Alle Standorte, Abteilungen und Bereiche stehen geschlossen zusammen. 

WIR SIND MEHR. WERT! 


