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OLDENBURG, 1. November 2016

Mehrarbeit auch bei Teilzeitvertragen
fair abrechnen!

Du arbeitest bei NORDSEE mit einem Mehrarbeitszuschlag: Das steht dir zu!
Teilzeitvertrag und einem Jahresarbeits- Du hast von Oktober 2015 bis September 2016
zeitkonto und leistest Mehrarbeit? mehr gearbeitet, als vertraglich vereinbart?
Dann muss Ende Oktober dein Arbeitszeitkonto Dann hast Anspruch auf 33 % Zuschlag. Dabei
abgerechnet werden. Alle Stunden, die {iber geht es um richtig viel Geld, wie die folgenden
die vertragliche Arbeitszeit hinausgehen, miis- Beispiele zeigen:

sen mit einem Zuschlag von 33 % berechnet Marko F. | Kiichenkraft| TG 2| 8,65 €

werden. So ist es in § 4 Nr. 4 des Manteltarif- Arbeitszeit It. Vertrag pro Woche 15 Std.
vertrages festgeschrieben. Arbeitszeit Jahr: 780 Std.
Ziel im Tarifvertrag ist es, Teilzeitkrifte in der Tatsdchlich gearbeitet: 825 Std.
Jahresarbeitszeit nicht zu benachteiligen. Da- Mehrarbeit: 45 Std.
her hat die NGG mit dem Arbeitgeberverband Mehrarbeitszuschlag: 128,45 €
vereinbart, dass die vereinbarte Arbeitszeit Tanja G. | Buffetkraft | TG 3| 9,10 € (West)
entscheidend ist. Und diese ist im Arbeitsver- Arbeitszeit lt. Vertrag pro Woche 30 Std.
trag vereinbart. Arbeitszeit Jahr: 1560 Std.
NORDSEE rechnet deine Mehrarbeitsstunden K:;?;r;:il;gearbenet: 163; 2::
aber erst nach dem Erreichen der Arbeitszeit Mehrarbeitszuschlag: 216,22 €

einer Vollzeitkraft (2028 Stunden) mit dem Zu-
schlag ab. Dadurch geht den Teilzeitkréften
viel Geld verloren.

Sabine M. | 1. Buffetkraft | TG 5| 10,30 € (Ost)
Arbeitszeit lt. Vertrag pro Woche 30 Std.

Arbeitszeit Jahr: 1560 Std.
Die Gewerkschaft NGG hilft dir auch in diesem Tatsichlich gearbeitet: 1820 Std.
Fall, deine Anspriiche gegeniiber NORDSEE Mehrarbeit: 260 Std.
durchzusetzen. Mehrarbeitszuschlag: 883,74 €

Denn Mehrarbeit gehort abgerechnet; mit
33 % Zuschlag, wie im Tarifvertrag ver-
einbart.

Sichere deine Anspriiche bis zum 31.01.2017
und mache sie schriftlich geltend. Hierbei hilft
dein Betriebsrat und die Gewerkschaft NGG.
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0l. Beratung

bei allen Fragen rund um Arbeit, Ausbildung

und Soziales. Erstberatung beim Mieterbund.

02. Rechtschutz

fiir Arbeits- und Sozialrecht.
Kostenlos fiir NGG-Mitglieder.

03. Tarifvertrage

verbessern die Arbeitsbedingungen.
Anspruch haben nur Mitglieder.

1, 3 | 04. Unterstiitzung
£ & Dbei Streik, in Notfillen und bei Mafiregelungen
2 durch den Arbeitgeber.

05. Freizeitunfall-Versicherung

falls zu Hause, unterwegs oder im Urlaub
ein Unfall passiert.

06. 150 Jahre Kompetenz

Seit 150 Jahren stehen wir unseren Mitgliedern mit
Rat und Tat zur Seite. Eintritt unter www.ngg.net

Beitrittserklarung

JA, ich werde ab

PERSONLICHE DATEN
Familienname:

Mitglied der Gewerkschaft NGG und erkenne die jeweils glltige Satzuﬁg an.

GEWERKSCHAFT NAHRUNG G ENUSS-GASTSTATTEN

07. Betriebsrate
Die NGG hilft bei der Wahl und berét
die gewdhlten Betriebsrdte.

08. Bildungsangebote
zu aktuellen und interessanten Themen:
Futter fiir den Kopf!

09. Mitgliederzeitung

und andere Informationen:
Wir halten Sie auf dem Laufenden!

10. NGG.aktuell

jede Woche das Neueste. Newsletter bestellen
unter ngg.aktuell@ngg.net

11. NGGPlus

Besonders giinstige Angebote von der Bank bis
zum Musical. www.ngg-mitgliedervorteil.de

12. GUV / Fakulta

Berufshaftpflicht und vieles mehr fiir nur 21 €
im Jahr.* www.guv-fakulta.de

* Gesonderte Beitrittserkldrung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv fiir Mitglieder
von DGB-Gewerkschaften. Beitrittserklarungen und weitere Infos im NGG-Biiro.

www.ngg.net

BERUFLICHE DATEN
Beschéaftigt als:

| [] weiblich |
V ne: I i I
|omame D o AnTlioh \:‘ gewerblich D angestellt D im AuRendienst
D teilzeitbeschaftigt mit Wochenstunden
StraBe und Hausnummer:
[Jin Ausbildung von bis
Postleitzahl: Wohnort: Name des Betriebes:
Geburtsdatum: Nationalitat: StraBe und Hausnummer:
Telefon: Handy: Postleitzahl: Ort:
I | (
E-Mail: Monatliches Bruttoeinkommen: Tarifgruppe:

SEPA Lastschriftmandat (Einzugserméchtigung)

Ich erméchtige die NGG, Zahlungen von meinem Konto mittels Last-
schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von

NGG auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulésen.

Hinweis: Ich kann innerhalb von 8 Wochen (ab Belastungsdatum) die
Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit

meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.

D monatlich |:| vierteljéhrlich Name des Kreditinstituts:
| BIC
BLZ: Kontonummer:

Der Monatsbeitrag betrégt 1 Prozent des jeweiligen Bruttotarifeinkommens.
Ich bin einverstanden, dass diese Daten elektronisch gespeichert und ver-
arbeitet werden. NGG-Vertrauensgarantie: NGG sichert zu, dass diese Da-
ten nicht an auBergewerkschaftliche Stellen weitergegeben werden.

Eine Kindigung muss spéatestens sechs Wochen zum Quartalsschluss bei
dem zustédndigen NGG-Regionalbiiro schriftlich erfolgen. Bis zum Ende der
Mitgliedschaft besteht Beitragspflicht.

Glaubiger-Identifikationsnummer NGG: DE21NGG00000089801

NGG wird mich von der ersten Lastschrift im SEPA-Verfahren vor der Um-
stellung informieren + mir meine Mandatsreferenz mitteilen.

Ich entbinde die NGG ausdricklich von weiteren Mitteilungspflichten fur
einzelne Lastschrifteinzilige.

Ort:

Datum:

Unterschrift:

Ausfiillen und einsenden an: Gewerkschaft NGG, Haubachstr. 76, 22765 Hamburg



