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Die Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten (NGG) sucht für den Landesbezirk Ost  

(Standort: Berlin) zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

Landesbezirksjugendsekretär*in (w/m/d) 
in Vollzeit und unbefristet  

 

Du willst, dass Arbeit fair ist? Wir auch. Mach Gewerkschaft – mit uns. 

Ob Bäckerei um die Ecke oder Burgerkette mit Konzernstruktur, ob industrielle Lebensmittelproduktion 
oder kleine Brauerei: Die NGG ist überall dort, wo Menschen in der Lebensmittelwirtschaft, im Hotel- 
und Gastgewerbe oder der Gastronomie arbeiten. Gute Arbeit entsteht nicht von allein. Wir kämpfen mit 
den Beschäftigten für faire Löhne, gerechte Arbeitsbedingungen.  

In Ostdeutschland erhalten viele Menschen für die gleiche Arbeit deutlich weniger Lohn als im Westen. 
Mit unserer Kampagne „Lohnmauern einreißen“ streiten und streiken wir gegen diese Ungerechtigkeit 
und überwinden sie. Aufbruch Ost! Du willst dabei sein? 

Als Jugendsekretär*in der NGG Ost leistest Du einen wichtigen Beitrag für Auszubildene, junge 
Beschäftigte und Studierende. Wie soll die neue Arbeitswelt gestaltet werden? Du organisierst, 
motivierst, entwickelst neue Ideen – und bringst sie mit anderen zusammen auf die Straße, in die 
Betriebe und in die Öffentlichkeit. Du stärkst die Stimme der jungen Generation und machst deutlich: 
Unsere Anliegen haben Gewicht. Solidarität gehört für uns untrennbar dazu – deshalb stehen wir nicht 
nur klar für Menschenrechte, sondern stellen uns auch aktiv gegen Rassismus, Antisemitismus, 
Sexismus und alle Formen von antidemokratischem Denken. 

Deine Aufgaben als „Landesbezirksjugendsekretär*in“  

Du willst was bewegen? Dann komm in unser Team und bring frischen Wind in die Jugendarbeit der 
NGG Ost! Bei uns kannst Du mitgestalten, mitentscheiden – und mit jungen Kolleg*innen eine starke 
Bewegung aufbauen. 

• Du sprichst junge Menschen an - z.B. in Betrieben, Berufsschulen oder auf Social Media und 
gewinnst sie für unsere NGG. 

• Du stärkst junge Aktive – indem Du ehrenamtliche jungeNGG-Mitglieder betreust, unterstützt 
und mit anderen Aktiven vernetzt.  

• Du machst Tarifpolitik für junge Menschen greifbar – und zeigst, wie man gemeinsam für 
bessere Löhne und faire Arbeits- und Ausbildungsbedingungen kämpft. 

• Du bringst Bildung in Bewegung – mit Seminaren und Workshops, die Du für jungeNGG-
Mitglieder planst, konzipierst und durchführst. 

• Du begleitest Jugendgremien – wie (G)JAVen bei ihrer Arbeit und den Wahlen.  
• Du mischst mit in der Ausbildungspolitik – z.B. in Gremien der DGB-Jugend, in Ausschüssen 

zur beruflichen Bildung oder bei Fragen rund ums duale Ausbildungssystem. 
• Du entwickelst Ideen für die Jugendarbeit bei der NGG Ost – und planst z.B. 

Berufsschulaktionen, Azubibegrüßungen oder Aktiventreffen. 
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Was du mitbringen solltest: 

• Eine abgeschlossene Berufsausbildung plus Besuch der Europäischen Akademie der Arbeit 
(EADA) oder ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium. 

• Erste Erfahrungen mit gewerkschaftlichem oder politischem Engagement – zum Beispiel im 
Betrieb, in der JAV, im Betriebsrat, an der Uni, in einer Partei oder in der Kirche. 

• Spaß an der Arbeit mit jungen Menschen – und idealerweise Erfahrung in der Jugend- oder 
Bildungsarbeit, z. B. in der Gewerkschaftsjugend. 

• Eigenverantwortliches Arbeiten, Organisationstalent und die Fähigkeit, auf unterschiedliche 
Menschen und Situationen einzugehen. 

• Teamgeist, Kommunikationsstärke und ein sicheres Auftreten – besonders im Umgang mit 
jungen Menschen. 

• Die Bereitschaft, flexibel und mobil zu sein – auch mal am Abend oder Wochenende. 
• Gute Deutschkenntnisse – und gern auch eine weitere Sprache. 
• Fit am Rechner: Du kennst dich gut mit Microsoft Office aus und bewegst dich sicher auf Social 

Media. 
• Führerschein Klasse B (Auto). 
• Eine klare Identifikation mit unseren gewerkschaftlichen Zielen und Werten – wie Solidarität, 

Gerechtigkeit und Vielfalt. 

Die Zugehörigkeit zur Gewerkschaft NGG oder zu einer DGB-Gewerkschaft setzen wir voraus.  

Was wir dir bieten: 

• Ein unbefristetes Vollzeit-Arbeitsverhältnis, in dem Du mindestens 3,5 Jahre als 
Jugendsekretär*in arbeitest – mit dem klaren Ziel: Danach startest Du bei uns die Ausbildung 
zur*zum Gewerkschaftssekretär*in. 

• Eine faire Bezahlung – plus Urlaubs- und Weihnachtsgeld. 
• 30 Urlaubstage im Jahr plus 10 zusätzliche freie Tage durch Arbeitszeitverkürzung. 
• Einen Dienstwagen – auch zur privaten Nutzung. 
• Eine strukturierte Einarbeitung und viele Möglichkeiten zur Weiterbildung. 
• Eine sichere Perspektive für die Zukunft – als Teil eines bundesweit vernetzten, engagierten 

Teams der NGG. 

Klingt gut? Dann bewirb Dich jetzt! 

Wenn Du Lust hast, mit uns die Gewerkschaftsarbeit für junge Menschen voranzubringen, dann freuen 
wir uns auf Deine Bewerbung! Bitte schick uns: 

• ein kurzes Anschreiben (inkl. möglichem Eintrittstermin), 
• Deinen Lebenslauf und relevante Zeugnisse 
• als maximal drei PDF-Dateien (insgesamt max. 10 MB) 

 
Bewerbungsfrist: 20. August 2025 und nur per Mail an: hv.personal@ngg.net 
 
Wir wollen, dass unsere Hauptamtlichen genauso vielfältig sind wie unsere Mitglieder. Deshalb freuen 
wir uns besonders über Bewerbungen von Frauen und Menschen mit Migrationsgeschichte. 
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gez. Guido Zeitler                                                                                gez. Uwe Hildebrand 

 


