
 

 

 

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten 

 

Die Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten (NGG) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

für die Hauptverwaltung in Hamburg  

 

eine Leitung Finanzen und Mitglieder (w/m/d) 
in Vollzeit und unbefristet 

Vom Weltkonzern Coca-Cola, McDonald’s oder Nestlé zur Bäckerei an der Ecke. Von der durchdi-

gitalisierten Lebensmittelherstellung zur kleinen Craftbeer-Brauerei. Von Gastronomie und Hotelle-

rie bis Nahrungsmittelindustrie: Das Aufgabengebiet der NGG ist so vielfältig wie bei keiner  

anderen Gewerkschaft. Hier trifft Industrie 4.0 auf traditionsreiche Handwerkskunst und die  

anspruchsvolle Arbeit im Dienstleistungssektor. Die älteste Gewerkschaft Deutschlands ist gut für 

die Zukunft aufgestellt: Rund 350 Beschäftigte arbeiten deutschlandweit in 48 Regionen Hand in 

Hand mit 180.000 Mitgliedern daran, die Arbeits- und Lebensbedingungen zu verbessern. Dabei 

hat unsere NGG in ihrer langen Tradition ihren Kampf für bessere Arbeits- und Lebensbedingun-

gen immer auch mit gesellschaftlichen Werten verbunden. Daher wenden wir uns aktiv gegen  

antidemokratische Einflüsse und Bestrebungen sowie gegen Sexismus, Rassismus und Antisemi-

tismus. 

 

Deine Aufgaben bei uns: 

Als Leitung „Finanzen und Mitglieder“ leistest Du einen wichtigen Beitrag zur erfolgreichen Ent-

wicklung unserer NGG! Bei der „Gewerkschaft rund ums Essen und Trinken“ erwarten Dich jede 

Menge Abwechslung, ein starkes, engagiertes Team und eine sinnstiftende Tätigkeit für und mit 

spannenden Menschen. Zu deinen Aufgaben gehören insbesondere: 

•  Gesamtverantwortung für alle kaufmännischen Prozesse (u.a. Wirtschaftsplanung,  

Controlling, Vermögensverwaltung, Fonds).  

•  Steuerung, Qualitätssicherung und Weiterentwicklung interner Abläufe und Prozesse in 

den Bereichen „Finanzen“ und „Mitglieder“. 

•  Regelmäßige Erstellung und Analyse von Mitglieder-, Finanz- und Controlling-Berichten 

sowie Erarbeitung von Entscheidungsvorlagen und Konzepten, bspw. zur Weiterentwick-

lung der Mitgliederdatenbank. 

•  Enge Zusammenarbeit mit dem geschäftsführenden Hauptvorstand 

•  Ansprechperson für unsere Landesbezirke und Regionen sowie externe Partner (bspw. 

Wirtschaftsprüfung, Revision, Steuerberatung). 

•  Beteiligung an fachbezogenen Arbeitsgruppen innerhalb des DGB und seiner Einzelge-

werkschaften 

•  Disziplinarische Führungsverantwortung für Mitarbeitende in den Arbeitsbereichen „Finan-

zen“, „Zentraler Service“ und „Zentrale Dienste“ sowie vertrauensvolle Zusammenarbeit 

mit und Unterstützung der jeweiligen fachlichen Teamleitungen. 

 

Das erwarten wir von Dir: 

•  Einschlägiges Studium (bspw. BWL mit Schwerpunkt Finanzen / Controlling) sowie mehr-

jährige Berufserfahrung mit Führungsverantwortung in vergleichbarer Position vorzugs-

weise in politischen Parteien, Stiftungen, Verbänden oder anderen NPOs.  

•  Fundierte Kenntnisse in Controlling, Finanzsteuerung und Reporting. 
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•  Sehr gute EDV-Kenntnisse (insbesondere Excel, idealerweise Microsoft Dynamics 365 Bu-

siness Central (BC) und TARGIT), hohe IT-Affinität sowie Know-how in der Digitalisierung 

von Prozessen im Rechnungswesen. 

•  Analytisches und strategisches Denkvermögen sowie Erfahrung in der effektiven Steue-

rung von Digitalisierungs- und Veränderungsprozessen. 

•  Sehr strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise sowie eine „Hands-on-Mentalität“, um 

auch bei operativen Aufgaben mitzumachen. 

•  Kompetenz zur Mitarbeiterführung, die geprägt ist von Respekt und Wertschätzung und 

die Eigenverantwortung im Team fördert. Idealweise besteht Erfahrung in der Führung von 

dezentralen Teams. 

•  Verbindliches und transparentes Handeln verbunden mit hoher Kommunikationsfähigkeit 
nach Innen und nach Außen.  

•  Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und Mobilität, inkl. mehrtägigen Dienstreisen 

•  Bereitschaft zur regelmäßigen Weiterbildung sowie Identifikation mit den Zielen und Wer-

ten der NGG 

 

Wir bieten Dir: 

•  Ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis in Vollzeit mit einer attraktiven Vergütung zzgl. 

Urlaubs- und Weihnachtsgeld (13,5 Monatsgehälter) 

•  eine strukturierte Einarbeitung und Fortbildungsmöglichkeiten 

•  Mitwirkungs- und Gestaltungsmöglichkeiten in einer modernen Organisation mit flachen 

Hierarchien 

•  einen Job mit Sinn in einem engagierten Team 

 

Haben wir Dein Interesse geweckt?  

Bitte sende Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, relevante 

Zeugnisse) als max. drei Dateien (max. 10 MB) 

bis zum 12.08.2026 

ausschließlich per Mail an: hv.personal@ngg.net  

Bei Rückfragen wende Dich gerne an: Dirk Himmelmann, Personalleiter (040/38013 - 209) 

 

Unsere NGG möchte in ihrer Belegschaft die Vielfalt ihrer Mitglieder abbilden. Daher ermutigen wir 

insbesondere Frauen und Menschen mit Migrationshintergrund zu einer Bewerbung. 
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gez. Guido Zeitler  gez. Dirk Himmelmann 


