)) Die Gewerkschaft regelt
meine Arbeitsbedingungen
- wie das denn?

Durch Tarifvertrige! Regelmafig verhandeln wir mit
Unternehmen und Arbeitgeberverbanden Uber Lohn-
erhdhungen, Arbeitszeiten, Weihnachtsgeld und vieles
mehr. Das Ergebnis wird dann in einem Tarifvertrag
festgehalten.

) Fragen an

) Da muss sich die Gewerkschaft
aber schon durchsetzen, wenn
sie in den Verhandlungen was
erreichen will, oder?

Klar, bei den Tarifverhand-
lungen sind wir umso
erfolgreicher, je besser wir
im Betrieb aufgestellt sind,
also je mehr Mitglieder wir

Wenn es hart auf hart
kommt, muss auch mal
gestreikt werden.
NGG-Mitglieder bekommen
dann von uns Streikgeld.

Gilt so ein Tarifvertrag
fiir alle Beschiftigten?

Nein, grundsitzlich gilt
ein Tarifvertrag nur fiir
Gewerkschaftsmitglieder.

Alle anderen Beschéaftigten
sind darauf angewiesen,

dass der Arbeitgeber ihnen
freiwillig die Leistungen aus

Denn als Gewerkschaft dem Tarifvertrag gibt.

konnen wir naturlich nur fur
Menschen verhandeln, die

Wie lauft das mit dem
Rechtsschutz?

Alle NGG-Mitglieder be-

kommen bei uns kosten-
freie Rechtsberatung und
Rechtsschutz im Arbeits-
recht und im Sozialrecht.

Das heif3t, wir beraten und
helfen bei allen Fragen und
Problemen zum Arbeitsver-
haltnis, aber auch in Bezug
auf die Agentur fur Arbeit,

das Jobcenter, die Renten-
versicherung, die Kranken-
kasse, die Berufsgenossen-
schaft und das Versorgungs-
amt.

Nach drei Monaten Mitglied-
schaft fuhren wir fur dich
auch Prozesse vor Gericht,
falls das nétig ist, um deine
Rechte durchzusetzen -
kostenlos.

unter den Beschaftigten
haben.

Rechtsschutzversicherung
nicht auch?

Ja, das kann eine Rechts-
schutzversicherung grund-
sitzlich auch. Allerdings
gibt es manchmal ein paar
»Tiicken“, derer sich viele
gar nicht bewusst sind.

Viele Menschen haben mit
ihrer Rechtsschutzversiche-
rung einen ,Selbstbehalt*
vereinbart.

Das heif3t, dass sie anfal-
lende Kosten bis zu einer
bestimmten Summe selbst
bezahlen mussen. Eine
einfache Rechtsberatung
bei einem Anwalt wird man
in der Regel immer selber

zahlen, weil die Kosten daflr
den Selbstbehalt nicht tber-

steigen.

Vorteile?

Hast du einen Unfall in der
Freizeit und musst deshalb
langer als 48 Stunden ins
Krankenhaus oder behaltst
bleibende Schaden zuruick,
dann bekommst du eine
finanzielle Unterstitzung.

Ja! Nach einem Jahr Mit-
gliedschaft hast du iiber
die NGG auch automa-
tisch eine Freizeit-Unfall-
Versicherung.

) Und wenn ich Krankengeld
bekomme oder arbeitslos
werde oder irgendwann mal
weniger verdiene?

Dein Gewerkschaftsbeitrag Gerade wenn es mal nicht
passt sich deiner Lebens- so gut Iauft, braucht man
situation an. doch Unterstltzung, die

i i ]
Verdienst du weniger, dann ity el ebeiiz enin

reduziert sich auch dein
Beitrag. Beziehst du

Wichtig: Wenn du von die-
ser Beitragsreduzierung
Krankengeld oder wirst du ~ Gebrauch machen maoch-
arbeitslos, dann zahlst du test, melde dich bitte bei
fUr diese Zeit nur 2,60 Euro uns!

im Monat. Auch bei privater

Insolvenz reduzieren wir dei-

nen Beitrag auf 2,60 Euro

im Monat.

Erfahrt mein Chef,
dass ich in der Gewerkschaft
bin?

Nein. 0b du Mitglied in der Gewerkschaft bist oder
nicht, geht niemanden auflier dich und deine Gewerk-
schaft etwas an.

Nur wenn du es willst, werden wir deinem Chef mitteilen,
dass du uns an deiner Seite hast.

Es gibt noch eine Reihe
weiterer Vorteile, die du

Die GUV/FAKULTA ist ein
gewerkschaftlicher Unter-
stlitzungsverein, dem nur
die Mitglieder der DGB-
Gewerkschaften beitreten

uns auch damit beauftragt
haben.

Ein béses Erwachen gibt es
manchmal, wenn jemand
seine Rechtsschutzversi-
cherung zu oft in Anspruch
nimmt. Denn werden
Versicherungsnehmerlnnen
zu teuer, dann kindigen
manche Versicherungen
einfach die Vertrage.

Wir stehen dir mit Rat und
Tat zur Seite, egal wie oft du
uns brauchst.

AuRerdem passt sich dein
Gewerkschaftsbeitrag
deiner finanziellen Situation
an (siehe Frage Nr. 9). Keine
Rechtsschutzversicherung
senkt die Geblhren, weil du
in einer finanziellen Notlage
bist.

Klingt gut, aber was kostet
mich denn die Mitgliedschaft
in der NGG?

Die Mitgliedschaft in der
Gewerkschaft NGG betragt
1% des tariflichen Brutto-

Andert sich dein Einkom-
men, dann passt sich auch
der Beitrag an. Deinen Ge-

kénnen. Die GUV/FAKULTA
unterstitzt dich, wenn du
auf der Arbeit oder auf dem
Arbeitsweg wegen eines
Fehlers oder einer Unacht-
samkeit einen Schaden
verursacht hast und ein
Buf3geld oder Schadener-
satz zahlen sollst.

g
als NGG-Mitglied hast.

Als Mitglied profitierst du
zum Beispiel von Bildungs-
angeboten, Verglnstigun-
gen bei Eintrittskarten,
Konzerttickets und Reisen
und der Unterstitzung
durch die GUV/FAKULTA.

noch was, wenn ich in
Rente gehe?

Arbeitsrechtsschutz in
Anspruch nehmen.

Wenn du in Rente gehst,
zahlst du nur noch 5,50
Euro monatlich.

Rentnerinnen und Rentner

Bei Renten unterhalb des
Grundsicherungsniveaus
kann der Beitrag auf 2,60
Euro reduziert werden.
Musst oder willst du neben
der Rente noch arbeiten,
dann kannst du natdrlich
auch weiterhin den

haben bei uns auch den
vollen Sozialrechtsschutz.

Das heif3t, wir helfen bei
allen Problemen mit der
Rentenversicherung, der
Krankenkasse oder der
Pflegekasse.

Na, haben wir Dich Gberzeugt? Dann werde jetzt
Mitglied in der NGG! Das geht online auf

www.ngg.net/mitglied-werden

Am Telefon unter 01803 644 835
Montag bis Freitag 10.00 bis 20.00 Uhr, Samstag 9.30 bis 15.00 Uhr

Oder in deinem NGG Biro WWw.ngg.net/vorOrt

Wenn du also z.B. 1.800
Euro brutto verdienst,
zahlst du 18 Euro im
Monat.

werkschaftsbeitrag kannst
du Ubrigens von der Steuer
absetzen.

Ubrigens: Die Hohe der
Rente hangt auch mit den
Gewerkschaften zusam-
men. Wie das? Je starker
die Gewerkschaften, desto
besser die Lohnerhéhun-
gen; und je besser die
Lohnerhéhungen, desto
héher die jahrliche Renten-
anpassung!

Auch die Freizeitunfallversi-
cherung gilt fur Rentnerin-
nen und Rentner weiter.

ein starkes 'l'eam oY
an meiier Seite. Sghutz
und S_igl_lerheit im Job

-
und bei den Heraus-
s - - . -
forderungen im Leben.
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