
DU UND 
DIE NGG

Gute Arbeitsbedingungen und 
mehr Geld gibt’s nicht von selbst: 
Ob Lohn und Gehalt, Ausbil-
dungsvergütung, Arbeitszeit  
oder Urlaubsgeld: Gemeinsam 
mit ihren Mitgliedern setzt sich 
die Gewerkschaft NGG in  
Tarifverhandlungen und Arbeits-
kämpfen, in der Politik und vor 
Gericht ein.

Und das mit Erfolg  - seit 1865.

SCHON GEWUSST?
Gewerkschaftsmitglieder sind besser dran, als 
es die gesetzlichen Regelungen vorsehen, sie 
bekommen 

  �mehr Lohn und Gehalt

  �mehr Urlaub und Urlaubsgeld

  �mehr zusätzliche Sonderleistungen

  �profitieren von Zuschlägen und  
Freizeitausgleich.

Nur mit einer starken Gewerkschaft an ihrer Seite 
bestimmen die Beschäftigten im Betrieb mit und 
sorgen gemeinsam für 

  �gute Arbeitsbedingungen 

  ���faire Arbeitszeiten

  �berufliche Weiterbildung

  �Gleichstellung und  
Lohngerechtigkeit

  �Kündigungsschutz und faire  
Altersvorsorge.

ÜBRIGENS:  
Rechtsanspruch auf die Leistungen aus Tarif-
verträgen haben nur die Mitglieder der NGG.

WISSEN MACHT STARK
Seit 1865 ist der Vorleser das Symbol der NGG. Er 
geht auf die Zigarrenmacher im 19. Jahrhundert 
zurück. Einer von ihnen las während der Arbeit 
aus Zeitungen und politischen Schriften vor. So 
erwarben die Zigarrenmacher Wissen und lern-
ten, sich gegen schlechte Arbeitsbedingungen zu 
wehren. Sie schlossen sich zum Vorläuferverband 
der NGG zusammen und kämpften zusammen für 
eine bessere Zukunft.

 Auch heute gilt:  
 Wissen und Zusammenhalt machen  
 die NGG stark.

Vielfältig: Die NGG vertritt u.a. die Beschäftigten 
im Gastgewerbe, im Bäcker- und Fleischerhand-
werk, in der Backwaren-, Getränke- und Süß-
warenindustrie, in der Fisch-, Obst und Gemüse 
verarbeitenden Industrie, in der Milchwirtschaft, 
der Tabak-, der Fleisch- und der Zuckerindustrie.

Mehr Informationen im NGG-Büro vor Ort:  
ngg.net/vorOrt
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Deine Arbeit.  
Unsere Stärke.
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DEINE STARKE  
STIMME
Die Gewerkschaft NGG vertritt ihre rund 180.000 
Mitglieder gegenüber den Arbeitgebern und setzt 
sich in Politik und Gesellschaft für sie ein. 
 
Die NGG kämpft für soziale Gerechtigkeit und 
mehr Mitbestimmung der Beschäftigten am Ar-
beitsplatz. 

Die NGG begleitet den digitalen Wandel in der 
Arbeitswelt und gestaltet die Arbeit der Zukunft.

Die NGG kämpft für faire und gesunde Arbeitsbe-
dingungen und für Arbeitszeiten, die nicht krank 
machen und genug Zeit für Familie, Hobbys und 
Freunde lassen.

Die NGG setzt sich für gleiche Chancen von 
Frauen und Männern und die Vereinbarkeit von 
Beruf und Familie ein. 

Arbeits- und Sozialrechtsschutz
Rechtsprobleme hat fast jeder mal im Leben. Täg-
lich gehen tausende Klagen bei den deutschen Ar-
beits- und Sozialgerichten ein: Streitigkeiten nach 
Arbeitsunfällen, Kündigung oder Krankheit, um 
Rentenbescheide, Abfindungen, Lohn und mehr. 
Die NGG hilft ihren Mitgliedern mit einer kosten-
losen Rechtsberatung und kostenlosem Rechts-
schutz.

 NGG-Mitglieder können es sich leisten,  
 für ihr Recht zu streiten.

Mehr Informationen: ngg.net/recht

Streikunterstützung
Manchmal müssen Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmer in den Streik treten, um ihre Ziele zu errei-
chen. Dann ist es wichtig, finanziell abgesichert zu 
sein. NGG-Mitglieder erhalten Unterstützungsleis-
tungen bei Streik, in besonderen Notfällen und bei 
Maßregelungen durch die Arbeitgeber. 

Die wöchentliche Streikunterstützung beträgt

  ��nach drei Monaten Beitragszahlung das 
12-Fache und 

  �nach zwölf Monaten das 16-Fache des 
durchschnittlichen Monatsbeitrages.

Freizeit-Unfallversicherung
Nach einem Jahr Mitgliedschaft sind NGG-Mit-
glieder in der Freizeit versichert – falls zu Hause, 
unterwegs oder im Urlaub ein Unfall passiert.
Dieser Versicherungsschutz kostet NGG-Mitglie-
der keinen Cent extra, er ist im Gewerkschafts-
beitrag enthalten und umfasst Unfall-Kran-
kenhausgeld, Leistungen im Todesfall und 
Invaliditätsleistungen.

 Absicherung – für NGG-Mitglieder kostenlos

Die Freizeit-Unfallversicherung für  
NGG-Mitglieder gewährt: 

  ��Krankenhausgeld bis zum 30-Fachen des  
Monatsbeitrages als einmalige Leistung pro 
Unfall (höchstens 52 Euro pro Tag der stati-
onären Behandlung)

  �Invaliditätsleistung einmalig bis zum 500-Fa-
chen des Monatsbeitrages, mindestens 
jedoch 1.300 Euro

  ��Leistung im Todesfall einmalig in Höhe des 
200-Fachen des Monatsbeitrages. 

Mehr Informationen im NGG-Büro vor Ort: 
ngg.net/vorOrt

Bildungsangebote
Für ihre Mitglieder hat die NGG ein großes Bil-
dungsangebot. Zum Programm gehören wirt-
schaftliche, arbeitsrechtliche, soziale und poli-
tische Themen und Angebote zur persönlichen 
und beruflichen Entwicklung. Auch die Frauen in 
der NGG und die jungeNGG bieten regelmäßig 
Kurse und Workshops an.

 Die Bildungsangebote der NGG und des 
 Deutschen Gewerkschaftsbundes (DGB)  
 stehen  allen NGG-Mitgliedern offen.

Mehr Informationen im Büro der NGG vor Ort 
und bei den Bildungspartnern der NGG: 
•	 ngg.net/vorOrt 
•	 bzo.de 
•	 dgb-bildungswerk.de

DEINE VORTEILE ALS MITGLIED
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